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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


Nowy Targ, 28.12.2011

REED IN PARTNERSHIP  POLAND Sp. z o.o.

ul. Hrubieszowska 2

01-209 Warszawa

Adres do korespondencji:

ul. Szpitalna 14, I piętro

34-400 Nowy Targ

tel. + 48 18 264 91 30

fax + 48 18 264 91 19

malgorzata.kubiak@reed.co.uk
ZAPYTANIE OFERTOWE

W związku z realizacją projektu „Lokalne Strefy Zatrudnienia w powiatach: nowotarskim, suskim, tatrzańskim” (UDA-POKL/6.1.1/IE/09), Priorytet VI „Rynek Pracy otwarty dla wszystkich”, Działanie 6.1 Poprawa dostępu do zatrudnienia oraz wspierania aktywności zawodowej w regionie”, Poddziałanie 6.1.1 „Wsparcie osób pozostających bez zatrudnienia na regionalnym rynku pracy” i koniecznością realizacji kursów zawodowych dla Uczestników Projektu, Reed in Partnership Poland sp.  z o. o. występuje z zapytaniem ofertowym, zgodnie z poniższą specyfikacją:

I. Przedmiot zamówienia(kod CPV: 80530000-8): 

1. Realizacja kursu: Nowoczesny sprzedawca dla 5 osób. Miejsce realizacji: Zakopane.

2. Realizacja kursu: Pracownik remontowo budowlany dla 1 osoby. Miejsce realizacji: Nowy Targ.

Oferty w formie pisemnej (załącznik nr 1 do niniejszego zapytania) należy składać w Biurze Projektu Reed in Partnership sp. z o.o. w Nowym Targu, ul. Szpitalna 14, I piętro przy Powiatowym Urzędzie Pracy, 34-400 Nowy Targ lub pocztą elektroniczną na adres malgorzata.kubiak@reed.co.uk .         Oferta powinna zawierać cenę brutto zamówienia, harmonogram kursu z uwzględnieniem ilości godzin dydaktycznych (45min.) oraz potwierdzenie wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych. Uczestnik podczas kursu powinien otrzymywać materiały oraz ciepły posiłek.                                                     Rozpoczęcie kursu: 9.01.2012 r. 

Oferenci winni składać oferty  na załączniku nr 1.

II. Kryterium oceny oferty:

Kryterium oceny oferty stanowi cena  brutto – całkowity koszt realizacji danego kursu.

III. Termin składania ofert:


Termin składania ofert upływa w dniu 4.01.2012r., o godz. 13.00. Oferty w innej formie niż podana w pkt.1,  złożone po terminie określonym w pkt. 3 nie będą rozpatrywane.

Osoba do kontaktu: Małgorzata Kubiak, mail: malgorzata.kubiak@reed.co.uk

ZAŁĄCZNIK NR 1

REED IN PARTNERSHIP sp. z o.o.

Oddział w Nowym Targu

ul. Szpitalna 14

34-400 Nowy Targ

My, niżej podpisani: ..........................................................................................................................

Działając w imieniu i na rzecz: ...........................................................................................................................................................................

w odpowiedzi na przekazane Zapytanie Ofertowe z dnia 28.12.2011 r. na realizację kursu:.................................................................................................... – dla...........Uczestników(słownie:..................................) w ramach projektu „Lokalne Strefy Zatrudnienia w powiatach: nowotarskim, suskim, tatrzańskim”

składamy niniejszą ofertę:

Oświadczamy, że zapoznaliśmy się z warunkami Zapytania Ofertowego.

Oferujemy realizację całości zamówienia zgodnie ze specyfikacją Zapytania Ofertowego 

za cenę brutto ____________ zł, słownie złotych: …………………………………………………………..

Zobowiązujemy się zrealizować zamówienie z terminie określonym w Zapytaniu Ofertowym.

Załączniki:

1. Program kursu z uwzględnieniem ilości godzin dydaktycznych.

2. Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych.

..................................., dn. ……………………….


……………………………………..

(podpis upoważnionego pracownika)

     Tytuł projektu: Lokalne Strefy Zatrudnienia w powiatach: nowotarskim, suskim i tatrzańskim UDA-POKL.06.01.01-12-020/09-00


         Adres biura : ul. Szpitalna 14, 34-400 Nowy Targ, tel. 18 264 91 30 / fax 18 264 91 19
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